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ASSEMBLEIA GERAL

ESTATUTARIA E DE ELEICAO DA DIRETORIA DA ASSOCIACAO
EDUCACAO-ESPORTE DOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS & AMIGOS (AEEP DF).

EXTRAORDINARIA DE REVISAO

I- I)ATNHORA/LOCAL Aos dois dias do més de dezembic 'z dois mil e dezenove (02/12/2019), as
dezenove horas 19: Q()I—lsf na Q\IO 03 conﬂm;.o S casa 35 — Ceilf uma PF reuniram-se os fundadores e
"UORUM/PRESENCA Constatado

quéruin minimo a Assemblem foi mmada pPiO Sr (Jmtao Rﬂs fLGS{_{llltfl fazendo valer a prerrogativa

associados de nossa Enud%tde relacwna o 13 anexo 1. II =

de Premdente da Entldade 0 mesnio asst.mm a presu e:rcm dos *ubaihos convidando a Sr.° Insvan dos
bcmtos OIwelra pa1a. ‘secretariar a assemblela [LL CO‘\IVO( .{:OE&» A Assembleia f01 convocada
pelo Senhor Plemdente atﬂndendo a todos 08 1x.qmsltos T‘statut aitos, em tempo hébil e de acordo com as

pre"rogatw ] lega;ls 1w - PAUTA DA REUNIAQ: L]el(;m da Diretoria, Alteracfio ¢ Consolidagio

- -'Estatutarla para adequac;ao de nosso Estatuto Social a nova nermativa imposta pela alteragio da Lei

‘ .9 615/98 (Lel Pclé). V — SUMARIO DAS DELIBERACOI‘?. ‘Apos 30 minutos, ficon alterado os

: Memblos..da.Dlretqna e Conselho Fiscal, confmme‘;relacmnados;;;J:uxo:

e . B S e

DIRETORIA
PRESID EN TE o Nome: Gastiie Reis MesQuita
e TR CPF: 151.260.991-91
_IRG: 391.620 SSF/DF

| Endereco:

CNB 12 It 02 Apto402 Taguatinga/DF

72.115-125

Profissio: Profeszor Apusentado
Nacionalidade: Brasileira

. Estado Civil: . Divozsi do

| VICE-PRESIDENTE | Nome: Irisvan dos Bantos Oliveira o

CPF: 692.364.961-72
RG: 1.794 157 SSP/DT
Enderego: QBSA 14 Casa 9 Taguatinga Sul
CEP: 72.015-140
Profiszao: Apnsentado
Nacionalidade: Brasieiro
Estado Civil: Casado

Endereco: QNO 03 Comunto K Casa 35— Ceiléndia Norte — DF CEP 72. 250 311
‘ TCNPID5T88 350 000195 T o
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DIRETOR DE NOME: Lincoln Luiz Fiuza Lima Junior
DESENVOLVIMENTO | CPF: 372.206.911-49
RG: 781.697 — SSP/DF
Endereco: MSPW QD 17, Conjunto 08 casa “H”-
Parkway/DF
CEP: [ 71741708
Profissio: Professor
| Nacionalidade: Brasileira
o Estado ClVll. DIVOI'CladO
VICE"DIBETORA DE Nome:_ o Sandra de Sales Lopes
DESENVOLVIMENTO |CPF: -~ | 711.996.591-34
RG: | 1.897.798SSP/DF
| Endérego: | QNM 04 conjunto B casa 05 — Ceilandia/DF
__ | CEP: 172210-040
] Profissio: | Comercidria
Nacionalidade: | Brasileira
Estado Civil: | Solteira -
) DRETOR Nome: | E Erlvaldo Batista Percira
'ADMINISTRATIVO | CPF: 710.812.831-49
___FINAN CEIRO RG: 3.608.760 SSP/DT _
| Endereco: QNM 04 conjunto B casa 05 - Ceilandia/DF. |
_LLCEP; 72.210-040 T
" |-Profissio: Recepicionista
| Nacionalidade: Brasileira
| Estado Civil: Casado

VICE- DIRETORA ‘Nome: Antonio Marques de Oliveira Neto
ADMINISTRATIVO | CPF: 852.146.981-00
[ FINANCEIRO _ RG: [ 1.688.819 SSP/DF
| ‘Endereco: | QNN 08 Conjunto J Casa 58 Ceilandia/DF
CEP: 72.220-090
Profissio: Contador
Nacionalidade: Brasileiro
Estado Civil: Casado
DIRETORA DE Nome: Jailson Pereira Souza
COMUNICACAO CPF: 297.349.591-15
E MARKETING RG: 880.835 SSP/DF
Endereco: QS 11 Conjunto E Casa 47 — Areal /DF

Endereco: QNO 03 Conjunto K Casa 35 — Ceildndia Norte DF CEP 72 250 311

CNPJ05.038°362.0001°95
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CEP:_ 71.979-540
Profissio: Professor
Nacionalidade: Brasileiro
Estado Civil: Casado
VICE- DIRETOR DE | Nome: Sandra Martins ~—<5
COMUNICACAO | CPF: 442.812.771-53
E MARKETING = |RG: 932.150 SSP/DF ;
| Endereco: QNO.03 Conjunto K casa 35 — Ceilandia/DF |}
CEP: 72.250-331
Profissio: = | Técnica em Enfermagem n
Nacionalidade; | Brasileira
s s Estado ClVll ' : D1V0rc1ada
DIRETOR DE BE Nome° “Manuel Evaristo Neto
ESPORTES "I CPF: "1596.936.304-01
- RG: "|727.432 SSP/DF
Endereco: . Qd 105.conj.13 casa 09 — Recanto das Emas c
CEP: T [72.601-117
Profissio: N | Tée. de Atletismo de Alto Rendnncnto B
Nacionalidade: | Brasileira |

Estado Civil:

+ SOlteer

"VICE-DIRETOR DE

Nome: - Maria José Pereira da Silva
ESPORTES CPF: 805.923.301-44
L RG: 2.570.859 SSP/IDF
'Eﬁdere(;og QNN21 Conjunto H casa 04 — Ceilandia/DF
- CEP: 72.215-218
Profissio: Autbnoma
Nacionalidade: Brasileira
_Estado Civil: Solteiro
CONSELHO FISCAL
TITULAR: 'Nome: o Elinalda Martins da Silva Chaves
CPF: 005.126.553-24
RG: 3.131.540 SSP/DF
Enderego: QD 103 Conjunto 22 Lote 1 Casa 01,
Recanto das Emas/DF.
CEP: 72.600-328
Profissio: Comerciario
Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: Solteiro

Enderego: QNO 03 Conjunto K Casa 35 - Ceildndia Norte — DF CEP 72.250-311

CNPJ05.038.362.0001-95 T e
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Endereco: QNO 03 Conjunto K Casa 35 — Ceildndia Norte — DF CEP 72.250-311

CNPJ 05.038.362.0001-95

AEEP DF
TITULAR: Nome: Vicente Antonio de Jesus Filho N
CPF: 552.164.201-34 [
RG: 1.003.919 SSP/DF : 1
Endereco: Quadra 04 Conjunto F Casa 36, £
Planaltina/DF.
CEP: 72.360-406
| Profissdo: Rodovirio
< "{ Nacionalidade: Brasileira
T Estado Civil: Casado
TITULAR: Nome: B Galdino Silveste dos Santos
4, CPF: .~ - |145216.601-34
by " 1480.916 SSP/DF
_?QNL 22 via 31 casa 15, Taguatinga Norte/DF | :
172161231
Profissao: . Carteiro
Nacionalidade: | Brasileira
Estado Civil: | Casado ;
. | TITULAR: . Nome: .4 RosaMana de Sousa Carva]ho |
e CPF: T 863.453.141-01
RG: 2.057.141 SSP/DF
Endereco: Quadra 19 conj. B casa 11, Aguas Claras/DF |
1 CEP: 72.910-000
| Profissao: Comercidria
' I'Nacionalidade: Brasileira !
| Estado Civil: Vitva g
TITULAR: | Nome: Vera Lucia Rodrigues Brasil 7R
3 'CPF: 54.629.191-04 A
RG: | 844.179 SSP/DF A
‘Endereco: Rua 11 LOTE 57 CASA 418, Formoso/GO. x SQ
CEP: 76.470-000 ?
Profissio: Auténoma 5‘
Nacionalidade: Brasileira *
Estado Civil: Casada
1° SUPLENTE Nome: Agna Alves Cruz
CPF: (017.654.815-70 :
RG: 1.210.523.701 SSP/BA
Endereco: QNN 03 Conjunto N Casa 45 - Ceilandia 0
CEP: 72.000-000 ‘\%\
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Associagdo Educacéio-Esporte dos Portadores de Necessidades Educativas Especiais & Amigos

Estado Civil:

AEEP-DF
Profissio; Servidor Pablico Comissionado
Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: Solteira
2° SUPLENTE Nome: Francisco de Assis Abrantes Teixeira
CPF: 692.550.671-68
IRG: - 1.648.157 SSP/DF
| Endereco: QNM 04 conjunto B casa 5, Ceilandia/DF.
CEP: 72.210-040 5
Profissio: | Comerciaria
Nacionalidade; | Brasileira
Estado Civil: | Casado
13° SUPLENTE Nome: Givanildo Lima Carvalho
: CPE: 692.563.301-72
RG: 402951956 SSP/MA
Endereco: QNN 08 conjunto D casa 30, Ceilandia/DF.
CEP: 72.220-084
Profissio: 'Autbnomo
Nacionalidade: Brasileira
Casado

VI-: O cargode 4°e 5° SUPLENTE ficaram vagos devido a auséncia de candidatos.

VII- : Fica deliberado que o Diretor Administrativo Financeiro ficara responsivel pela

¢

movimentagio financeira e bancéria da Associagdo em conjunto com o Diretor Presidente, ou na ¢

auséncia de um dos membros com o Vice-Diretor Presidente ou Vice-Diretor Administrativo

Financeiro. Os eleitos tomardo posse a partir de 1° de Fevereiro de 2020.

Endereco: QNO 03 Conjunto K Casa 35 — Ceildndia Norte — DF CEP 72.250-311

CNPJ 05.038.362.0001-95 T
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VIl - ENCERRAMENTO:.Sem mais nada a tratar, o Senhor Presidente deu por encerrada a
Assembleia e para constar, eu Irisvan dos Santos Oliveira, na qualidade de secretério, lavrei a presente

Ata em duas (2) vias que, apds lida, votada e aprovada, sera assinada por mim e pelo Presidente.

;'Brasilia, 62 de Dezembro de 2019,

\%{Qﬁ\\[ DOS Sa NS QL \/f\

Gastao Rels Mesqm;a/ Irlsvan dos Santos Oliveira
Presidente Y Secretario

Melrlellen de Oliveira Sa
OAB/DF - 33933

Enderego: QNO 03 Conjunto K Casa 35 - Ceildndia Norte — DF CEP 72.250-311

CNPI05.038.362.0001-95
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ESTATUTO DA ASSOCIACAAO EDUCACAO-ESPORTE DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIA & AMIGOS - AEEP/DF

CAPITULO1

DA CONSTITUICAQ, DENOMINACAO, SEDE, FINALIBADE E DURACAOQ.

Art.1". A ASSOCIACAO EDUCACAO-ESPORTE DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA & AMIGOS-
AEEP/DF, anteriormerite denominada, Associacio Educacio- Esporte dos portadores de Necessidades
Educativas Especiais & Amigos, constituida em 14 de margo de 2002, ¢ wna associagdo de direito privado,
sem fins lucrativos e duragfio por tempo indeterminado, com sede em Ceildndia, QNO 03, conjunto K, casa
35, no estado do Distrito Federal, ¢ foro em Brasilia-DF e com atuacfo nos demais estados brasileiros.

Art. 2°. A AEEP/DF tem por finalidade favorecer a autonomia, a inclusio social € o desenvolvimento

biopsicossocial de pessoas com deficiéneia e de pessoas acometidas de transtorno mental por meio de agGes
e programas que visam a:

i
s ey T LA s N - ; e o . ) {
I- promogéo da assisténcia social e protegio as pessoas com deficiéncia, as pessoas acometidas de transtorno
miental e a0s seus familiares, 1

_IL promogio gratuita de assisiéncia 4 saide, & educacfo, 2 cultura, ao lazer e 3 integrac#io ao mercado de
trabalho.

HI- promogio do desenvolvimenio econdmico ¢ social ¢ combate 3 pobreza,

V- experimentacio de novos modelos sécios produtivos e de sistemas aliemativos de produciio, coméreio,

V- promogfo do voluntariade ¢ a criagio de estagios;
V1I- assessoria juridica gratuita visando & promogiio dos direitos estabelecidos dos beneficentes;
VII- promogéio da ética, paz, cidadania, direitos humanos, democracia e outros valores fundamentais;

VIII- estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologtas alternativas, produgfio e divulgacsio de
informagles e conhecimentos téenicos ¢ cientificos que digam respeito as atividades acima mencionadas.

IX- Promogéo, apoio ¢ incentivo a pratca das modalidades desportivas para pessoas com deficiéncia em :
consonéncia com as Entidades administradoras destas modalidades, tanto em nivel local guanto nacional ¢
atendendo a legislagfio desportiva vigente.

Paragrafo tinico: A AEEP/DF ndo distribui, entre seus membros, associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou lHquidos, dividendos, bonificagdes,

participagQes ou parcelas do seu patrim6nio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica \
integraimente na consecugéio do seu objetivo social.
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Associagio Educacdo-Esporie dos Portadores de Necessidades Educativas Especiais & Amigos

Art. 3° No desenvolvimento de suas atividades, a AEEP/DF observaré os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e n¥o fard qualquer discriminagio
de raga, cor, género ou religifio.

Paragrafo Primeiro: A AEEP/DF se dedica &s suas atividades por meie da execugfio direta de projetos,
Consultoria € Assessoria, programas ou planos de agdes, representacfo de produtos e servigos, qualificaciio
e formagfo profissionalizante, promogHo ¢ organizagio de eventos, insercdo no mercado de trabatho, doaggio
de recursos humanos e financeiros ¢ a prestacio de servigos intermedidrios de apoic a outras entidades e a :
orgdos do setor piblico que atuem em 4areas afins. i

Paragrafo Segundo: A AEEP/DF tera como fonte de recursos para sua manutencgiio, recursos orfundos de
parcerias, conforme definido no Art 3° Pardgrafo Primeiro, junto a entidades pablicas ¢ privadas, além de
doagdes de pessoas juridicas e fisicas e coniribuicSes de seus associados.

Art. 4°. A AEEP/DF tera um Regimento Interno que aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o seu
funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas, ]
emitidas pela Diretoria Executiva. | 1

Art, 5% A fim de cumprir sua finalidade, a AEEP/DF se organizars em tantas unidades de prestagsio de
setvigo quantas se fizerem necessarias, denominadas departamentos, 0s quais se regerio por Regimentos
Internos especificos.

it £ Ly ke

;
Art. 6°. Os servigos de educagiio, de esportes, de satide e outros aos guais a AEEP/DF se dedicar serfio E
prestados de forma inteiramente grataita e com recursos proprios, vedada que sua oferta seja condicionada a
qualquer doag&o, contrapartida ou equivalente.

CAPITULO X

" DPOS SOCIOS

Art. 7°. A AEEP/DF € constituida por niimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:
I- fundadores,

I1- benfertores,

11I- contribuintes,
IV- atletas

V- outros.

Art. 8°. Sao direitos dos associados fundadores benfeitores, e contribuintes quites com suas obrigagdes
sociais:

g

H
!
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I - cooperar com a Diretoria para o desenvolvimento das atividades da AEEP/DF;

I1- votar e ser votado para os cargos eletivos;
HI- convocar a Assembleia Geral, nos termos do art. 17, inciso 1.

IV - comparecer 4s Assembleias Gerais para as quais forem convocados, discutir e votar os assuntos
constantes da ordem do dia;

V - apresentar propostas, programas e projetos de a¢io para a AEEP/DF.

VI- Ter acesso a todos os documentos contabeis da entidade, bem como ter acesso a todos os contratos de
conveénios e parcerias assinados pela instituigio.

Art. 9°, S30 deveres dos associados;
I - observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagfes e resoluces dos érgdos da AEEP/DF;
11 - cooperar para o desenvolvimento ¢ maior prestigio da AEEP/DF e difundir seus objetivos e acdes;

Pardgrafo dinice: O direito de Associagfio 8 AEEP DF, est4 aberto a qualquer pessoa, nio sendo permitida
qualquer forma de discriminag8o, garantindo-se livie acesso 4s pessoas que tenham interesse de contribuir
com o desenvolvimento de nossa instituigiio.

Art. 10. A admissie de associados dependera de:

(a) apresentagio de proposta (ficha de cadastro);

. (b) aprovagdio da proposta pela Diretoria Executiva;

{c) recolhimento da annidade, conforme a categoria de associado e a ser definido pela diretoria.

Art, 11. A qualidade de sécio extingue-se por desligamento ou exclusdo do quadro social nos seguintes
Casos;

I - DESLIGAMENTO: efetiva-se de duas formas:
{a) por miciativa pessoal do socio, mediante solicitagdo escrita, encaminhada 4 Diretoria Executiva, ou

(b) por deciséo da Dirctoria Executiva, em proposta a ser julgada em Assembleia Geral, em virtude de

infracio legal, estatutaria, regimental ou descumprimento de qualquer obrigagfio assumida perante a
Associacio,

Paragrafo umico. O associado desligado pela Diretoria Executiva devera ser notificado de tal decisiio por

meio de aviso de recebimento ou edital publicado em jomnal de grande circutaciio, no caso de estar em fngar !

incerto e niio sabido, cabendo, ainda, recurso do notificado dirigido 4 Assembleia Geral, no prazo de 15
(quinze) dias, contados do recebimento do AR, ou no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagio do

TR P
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Edital, A desisténcia quanto & interposi¢fo de recurso dentro dos prazos supracitados ou sendo este
denegado pela Assembleia Geral acartetara no desligamento efetivo dos quadros da Associagio.

11 - EXCLUSAO: efetiva-se ap6s ser reconhecida ou deliberada pela Diretoria Executiva, motivada por

falecimente do associado, por incapacidade civil ou por existéneia de motivos graves, conforme o disposto
nos artigos 3o, 40 ¢ 57 do Codigo Civil.

Art. 12. Os s6cios nfio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Institui¢Ho.

CAPITULO I _
DA ADMINISTRACAO

Art. 13. A estrutura da Associagdio serd integrada pelos seguintes 6rgios:
I - Assembleia Geral;

il - Diretoria Executiva;

HI - Coordenadoria;

IV - Conselho Consultivo; e

V - Conselho Fiscal.

Pardgrafo imico: Na possibilidade de se instituir remuneragio aos dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestiio executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, devem ser

- -respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regidie correspondente 4 area de
atuagfo da Associacio. v

CAPITULO IV

NN T

DA ASSEMBLEIA GERAL

i

i

Art. 14. A Assenbleia Geral, 6rgdo soberano da Instituigfo, se constituird dos sécios em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

Art. 15. Compete 3 Assembleia Geral:
1- eleger e destituir a Diretoria Executiva e o Consetho Fiscal;
1I- decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do art. 43;

HI- decidir sobre a extingfio da Instituigio, nos termos do artigo 40;

1V decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar permutar bens patrimoniais; ou
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VI- aprovar e/ou modificar os Regimentos intemos;

Art. 16. A Assembleia Geral sé realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:
I- aprovar a proposta de programagfo anual da Institui¢o, submetida pela Diretoria Executiva;
I1- apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;

i~ Apreciar ¢ aprovar demonsiragbes contabeis e a prestagiio de contas da Diretoria, apés o parecer do
Consetho F 1scal, e os relatérios anuais circunstanciados das atmdades € da situagio econdmico-financeira
da Associagfio:

Art. 17 AASS@BQBI&&G&& se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
I- pela Diretoria Executiva;

I= pelo COnSélho Fiécal;

- por raquerlmemo de um quinto dos sdcios quites com as obngagoes sociais.

Art. 18 A cﬁnvacagaﬂ da Assembleia Geral sers feita por mem de edital afixado na sede da Inshtim;éa efou

pubhcadu n xmpressa local, por circulares ou outros meios convenientes; con antecedenma minimag de 05
chas

Pa;:agrafu U" 'u:o Qualquer Assembleia se instalard em primeira convocagiio com a maioria dos séeios €,
em segunda- canvocagao com qualquer nimero.

“Art. 19 A AE E) FHBF adotaz‘_a pratlcas de gestio administrativa, necessarias ¢ suficientes, a coibir a

obtengio, defa individual ou coletiva, de beneficies e vantagens pessoais, em decorréncia da
. participagio nos pmcessos decisorios.
CAPITULO V
DA I)]I{ETORIA E}EECU’I‘IVA

- Axt. 20 A Dlretona Executiva serd constituida peio D:retar Preszldente Vice-Diretor Presidente, Diretor de ¥

Hsportes, Vice-Diretor de Esportes, Diretor de Deseiivolvimento, Vice-Diretor de Desenvolvimento, Diretor

de Comunicacio e Marketing, Vice-Diretor de Comunicacio e Marketing, Diretor Administrativo-
Financeiro e Vice-Diretor Administrativo-Financeiro.

Parigrafo Primeiro: O mandato dos membros eleitos da Diretoria Executiva ¢ de 03 (trés) anos, permitida
somente uma recondugio ae cargo.

Paragrafo Segundo: Niio poderéio ser eleitos para os cargos de direforia da entidade os sécios que exercam
cargos, empregos ou funcdes pablicas junto aos drgios do Poder Piiblico.

S
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Art. 21 — 530 causas de inelegibilidade, por cinco anos, para desempenho de cargos e funcdes eletivas ou de
livre nomeagio, sem prejuizo de outras estatutariamente previstas, do dirigente que seja;

a) condenado por crime doloso em sentenca definitiva;

b} inadimplentes na prestacfio de contas de recursos ptiblicos em decisio administrativa
defimitiva;

¢) inadimplentes na prestagio de contas da prépria entidade;

d) afastados de cargos eletivos ou de confiancga de entidade desportiva ou em virtude de
gestdo pairimontal ou financeira irregular ou temeréria da entidade;

¢) inadimplentes das contribuigcSes previdencirias e trabalhistas;

f) falidos.

Pardgrafo primeiro: E obrigatério o afastamento preventivo e imediato dos dirigenies, eleitos ou

nomeados, caso incorram em qualquer das hipdteses previstas no Art. 21, assegurade o processo regular e a
ampla defesa para a destituico.

Paragrafo segundo: Também sdo inelegiveis o conjuge e os parentes consanguineos ou afins até o 2°
(segundo) grau ou por adogdo do Diretor Presidente eleito, para o mandato imediatamente seguinte ao da sua
gestdo, conforme estabelece o Inciso 11, pardgrafo 3° do art. 18-A da Lei 9.615/98 (Lei Pelé);

Parigrafa terceiro: Ocorrendo vaga entre os integrantes da Dirctoria, 2 Assembleia Geral se retinira no
prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias apés a vacncia, para eleger o novo integrante.

Art. 22, Coinpete aos Diretores:

E I- elaborar e submeter 4 Assembleia Geral a propoesta de programacio anual da ARFP/DE;
1I- promover a execugdo da programagio anual de atividades da AEEP/DF;

1I- elaborar e apresentar a Assembieia Geral o relatorio anual de atividades;

1V- reunir-se com instituigdes publicas e privadas para miitua colaboraciio em atividades de interesse
comum;

’

V- regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas para disciplinar o
funcionamento interno da AEEP/DF;

VI~ estabelecer normas de administragio financeira e recursos humanos, inclusive estabelecendo os critérios
para a composigdo do quadro de servidores;

VII- desenvolver e elaborar plano de agles estratégicas e definicfo das diretrizes técnicas de atuagfio da
AYFEP/DF;

‘ . . N N
VIII- deliberar sobre a implantagfio dos planos, programas, projetos, agdes e atividades concernentes as \%ﬁ
finalidades da AEEP/DF; %

A%
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i N
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IX- envidar esforgos visando a captagfio de recursos necessarios ao funcionamento e & manutengdo das
attvidades da AEEP/DF;

X- secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembieia Geral e redigir as atas.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva se reunira no minimo uma vez por més.
Art. 23. Além das competéncias comuns aos Diretores, compete ao Diretor- Presidente:

I- representar ativa € passiva, a entidade em Juizo ou fora dele;
II- cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno; |
1il- convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV- presidir a Assembleia Geral;

! V- promover os atos necessarios & arrecadagiio das receitas;

i

s e

VI- assinar termos de parceria, acordos, convénios, contratos ¢ demais instrumentos congéneres;

e s o m

VII- autorizar ¢ efetivar a venda, a compra, doagfo e imposigio de 6nus de bens da entidade;

VII- assinar, conjuntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, os atos que envolvam
responsabilidade financeira,

encerrar contas bancarias;

X-emitir e endossar cheques, receber, passar recibo ¢ dar quitagiio autorizar débitos e transferéngias,
. requisitar talondnios de cheques, emitir e receber ordens de pagamento e realizar as aplicactes das v

IX-~ autorizar as despesas necessarias, compromissos financeiros, pagamentos e saques, abrir, movimentare
. disponibilidades financeiras, assinando sempre em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro; iéi

Desenvolvimento;

Paragrafo #nico: O Presidente podera delegar aos Diretores poderes relativos a assuntos de sua
i competéncia, em sua auséncia ¢ na auséncia de seu substituto estatutario.

XI- propor, organizar, gerenciar e contratar a estrutura funcional da entidade em conjunto com o Diretor de f\g
E

Art. 24. Compete ao Viee-Diretor Presidente:

I- substituir o Diretor-Presidente em suas faltas ou impedimentos;

i II- assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;

HI- prestar, de modo geral, sua colaboracio ao Direter-Presidente;
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Art. 25. Além das competéncias comuns aos Diretores, compete ao Diretor de Desenvolvimento:

I - receber e encaminhar propostas de planos, programas, projetos, a¢ies e atividades concernentes as
finalidades da AEEP/DF, ;

HI- promover, coordenar € auxiliar a elaborar planos, programas, projetos, acdes e atividades concernentes as é\
finalidades da AEEP/DF; '

111- supervisionar as atividades dos coordenadores, isto €, a execucfo dos planos, programas, projetos, acdes
¢ atividades concernentes as finalidades da AEEP/DF;

IV- propor, organizar, gerenciar e contratar a estrutura funcional da AEEP/DF em conjunto com o Diretor-
Presidente;

V- responsabilizar-se pelo desenvolvimento da parte operacional da execugdo de projetos ¢ atividades da
AFEP/DF;

VI- realizar prospeccdo de projetos, identificando parcenias e fontes adicionais de recursos;

VII- direcionar o desenvolvimento das atividades & projetos da AEEP/DF, em conjunto com o Diretor-
Presidente:

VIII- promover o voluntariado € a criagiio de estagios. ;

Art. 26. Compete ao Vice-Diretor de Desenvolvimento:

I- substituir o Diretor de Desenvolvimento em suas faltas ou impedimentos; 1I- assumir o mandato, em caso
de vacancia, gié o seu término;

I prestar, de modo geral, sua colaboragio ao Diretor de Desenvolvimento;,

Art. 27. Além das competéncias comuns aos Direfores, compete a0 Diretor de

)

Esportes:

I- incentivar ¢ viabilizar a pratica desportiva entre pessoas com deficiéncia e as pessoas acometidas de
transtorno mental;

II- informar-se sobre eventos esportivos para pessoas com deficiéncia e viabilizar o treinamento e a
participacgdio dos atletas da AEEP/DF;

III- organizar eventos esportivos para pessoas com deficiéncia e para pessoas acometidas de transtorno
mental;

IV- supervisionar as atividades da AEEP/DF referentes 4 pratica desportiva para pessoas com deficiéncia e g
pessoas acometidas de transtorno mental; %
;
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V- realizar levantamentos dos recursos a serem utilizados nos projetos;

VI- promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo ¢ divalgacio de \
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito 4 pratica desportiva para pessoas

com deficiéncia e pessoas acometidas de franstorno mental.

Art. 28. Compete ao Vice-Diretor de Esportes:

I- substituir o Diretor de Esportes em suas falias ou Impedimentos;
I1- assurmnir o mandato, em caso de vacancia, até.-o 3éu ténming;

111- prestar, d_e modo geral, sua colaborage“io‘ ao Diretor de Es:portes'

Art. 29, A}ém das. campeténmas comuns aos Diretores, compete ao Diretor de Comunicacio e Marketing;

I- desenw!ver as campanhas publicitarias relacionadas 3 AEEP!DF ¢ suas gtividades;
II- dwulgar as aﬁwdades da AEEP/DF,

T01 publicar as noticias da AEP/DE.
Art. 30, Compete a§ Vice-Diretor de Comunicagfio e Marketing:
| Subsﬁtm: o Diretor de Comunicagiio ¢ Marketing em suas faltas ou impedimentos;

iI- assumEmandato, em caso de vacincia, até o seu término;

I1I- prestar, de modo geral, sua colaboragiio ao Diretor de Comunicagio e

Marketing;
Ari. 31. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

I- arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associados, repasses ohn gatorios, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia escrzturag:ao contabil;

II- pagar as contas autorizadas pelo Diretor-Presidente:
1II- apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV- responsabilizar-se pelo pairiménio da Associacio

V- apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragio da entidade, incluindo os relatdrios de desempenho

N

financeiro e contabil sobre as operagBes patrimoniais realizadas; k.
VI- conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos ao setor financeiro; %
VH- manter todo o numerério em estabelecimento de crédito; o i

i ) i i
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VIII- executar as atividades de contabilidade;

1X- elaborar o orgamento anual;

X- assinar, conjuntamente com o Diretor-Presidente, os atos que envolvam responsabilidade financeira.
Art. 32. Compete a0 Vice-Diretor Administrativo-Financeiro:

I- substituir o Diretor Administrativo-Financeiro em suas faltas ou impedimentos;

- assumir o mandato, em caso de vachncia, até o seu término;

HI- prestar, de modo geral, sua colaboracio ao Diretor Administrativo-Financeiro.

CAPITULOD VI

DA COORDENADORIA

Art. 33° A coordenadoria € constituida por um ou mais Coordenadores de Esportes, Coordenadores de

Educagdo ¢ Formagio Profissional, Coordenadores de Assisténeia Psicossocial e Coordenadores de Arte e
Cultura.

Paragrafo Unico: Os membros da Coordenaria serdio nomeados e destituidos pela Diretoria Executiva, a
qualquer tempo, de acordo com os projetos vigentes na Associagio.

CAPITULO VI
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 34. Com o objetivo de assessorar os membros ¢ funcionarios da Associagfio na consecugio de seus
objetivos estatutarios, e principalmente na elaboragfio, condugio e implementagio de suas agdes, campanhas
e projetos, os associados indicario § Diretoria Executiva pessoas de reconhecido saber e idoneidade, nos
campos de conhecimento afins com suas atividades, para comporem o Conselho Consultivo.

Art. 35. A Iiretoria Executiva escolherd enire os indicados aqueles que compordo o Conselho Consultivo.

Paragrafo Primeiro: Os membros de Conselho Consultivo participario de reunides da Diretoria Executiva
sempre que convocados pelo Diretor Presidente ou convidados por quaisquer dos Diretores Executivos.

Paragrafo Segundo: O Censelho consultivo serd composto de 5 membros

CAPITULO VIII

DO CONSELHO FISCAL &
N

B a0 O
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Art. 36. O Conselho Fiscal sera constituido por 05 membros e seus respectivos suplentes, eleitos através de |

voto dos delegados da Assembileia Geral para um mandato de 3 anos que sera coincidente com periodo do
mandato da Diretoria Executiva;

Paragrafo Primeiro: O Conselheiro Fiscal nfio podera ser cOnjuge ou parentes consanguineos ou afins até o
2° (segundo) grau ou por adogio dos membros da Diretoria Executiva, em atendimento do cariter auténomo
previsto no Inciso IV, do art. 18-A da Lei 9.615/98 (Lei Pelé);

Pardgrafo Segundo: Em caso de vacincia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu
termino.

Art. 37. Compete ao Conselbo Fiscal:
I- Examinar ¢ emitir parecer sobre livros de escrituragio d AFEP/DF;

11- opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operagdcs
patrimontais r¢alizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da AEEP/DF,

TiI- requisitar ao Diretor Administrativo-Financeiro, a qualquer tempo, documentacio comprobatoria das
operacOes econdmico-financeiras realizadas pela AEEP/DF;

Iv- coﬁvopax extraordinariamente a Assembleia Geral;

V- contratar e acompanhr o trabalho de eventuais anditores externos independentes;
VI- opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio da AEEP/DF, sempre que necessrio;,

Parég_rafﬂ_ﬁnicé: O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 03 meses e, extraordinariamente,
Sempre que DEcessario.

S

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO

. e B

Art. 38. O patriménio da AEEP/DF ser4 constituido pelos bens mdéveis, iméveis, veiculos, semoventes,
agdes e titulos da divida publica, contribuigdes e doagGes de pessoas fisicas e/on juridicas. ’

Art. 39, No caso de dissolugiio da Institnicio, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo
social.

Art. 40. No caso da AEEP/DF obter e, posteriormente, perder a qualificagio instituida pela Lei 9.790/99, o
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos pablicos durante o perfodo em que perdurou aquela
qualificagio, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO X

DA PRESTACAO DE CONTAS
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Arti. 41, A prestagio de contas da AEEP/DF observara as seguintes normas:
I- os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Ii- a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
das demonstragSes financeiras da entidade, incluindc as certiddes negativas de débitos junto ao INSS ¢ ao
FGTS, colocando-os & disposigio para o exame de qualquer cidaddo;

IlI- a realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos
eventuais recursos objeto do Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

1V- 3 prestagio de contas de todos os recursos ¢ bens de origem pitblica ser4 feita conforme determina o
paragrafo mico do artigo 70 da Constituicio Federal.

CAPITULO X1

DISPOSICOES GERAIS

Art. 42, A AEEP/DF sera dissolvida por decisfo da Assembleia Geral Extraordinéria especialmente
convocada para esse fim guando se fornar impossivel a continuacio de suas atividades.

Art. 43. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, sendo necessario quorum qualificado
de 2/3 dos sbcios, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data
de seu registro em Cartorio.

Art. 44. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela Assembleia Geral.

Art. 45. A AEEP/DF nio se envolvera em questdes religiosas, politico-partidirias, ou em quaisquer oufras
que nlo se coadunen com seus objetivos institucionais.

Brasilia 02 de Dezembro de 2019
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